FORMATO EUROPEOQ PER
iL. CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionglita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo det datore di
lavoro

+ Tino di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principati mansioni e
responsabilita

* Date {da - 1)

« Nome e indirizzo de! datore di
favoro

s Tipo di azienda o setfore

s Tipo di impiege

» Principali mansloni &
responsabilita

+Date (da—a)

+ Nome € indirizzo del datore di
lavorc

+ Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo def datore di
: lavoro

+ Tipo di azlenda o setlore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni 8
responsabilitd

* Date (da—a)
+« Nome e indirizzo del datore di
favoro
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LANARO ANDREA

18/B via Palazzetto 36030 Costablssara (Vi) Htalia
0444971514

{

andrea.lanaro@aimvicenza.it

ftaliana

12.08.1968

Da seftembre 1987 a seltembre 1988 periodo di pralicentato
Studio geom. Dal Fereo Siivio — Via Madonnetta - 36031 Dusville (V1)

Studio di progeltazione
Geomelra praticante
Disegno tecnico, catasto, contabilita lavord, rilievi

Pa selternbre 1989 a selternbre 1890 periodo di praticantalo
Studio geom. Clemante Giovanni - Via Marconi - 36030 Costabissara v

Studio di progeliazone
Geomelra pralicante
Disegno tecnico, catasto, contabilita lavor, rillevi

Da sellernbre 1990 ad aprite 1892 rapporto di lavero dipendeﬁte
Comune di Vicenza ~ C.so Palladia - 36100 Vicenza

Ente locale
[struttore tecnico
Verifiche e Isfruttoda praliche refative a tributt locali (ICIAP)

Da aprite 1992 a Giugne 1998 rapporto di lavoro dipendente
Comune di Costabissara — P.zza Vitterio Vereto, 29 - 36030 Costabissara (V)

Ente [ocale

Istruttore techico
Edifizia privata, lavori pubblict ed ecologia

Dalugiio 1999 a giugne 2009

ALM. Aziende industriali municipalizzate Vicenza Spa - C.tra Pedemuro San Biagio, 72 -

36100 Vicenza



s
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» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impisgo

+ Principall mansionl e
responsabiiith

+Date {da - a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

1STRUZIONE

*Dale {da- &)
« Nome e lipo di istiluto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilith
professionall oggetto defio studio

» Qualifica conseguila

» Livello nella elassificazione
nazionale (se perfinente)

FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso defia vila e della
carriera ma nan necessariamente
riconosciufe da cerfificati e diplormi
ufficiafi.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Gapacita di leflura
» Capacitd di scritlura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivare o lavorara con aliie persons, In
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cuil fa comunicazione & impoitante e In

situazioni in cui & essenziale lavorare In
squadra {ad es. cuflura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad as. coordinamento & amminishazione
di persone, progelfi, bitanci; sul posto df
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Azienda ex municipalizzata mulfiservizi
Impiegato tecnico
Capo Area Teenica del Seltore Servizi

Daluglio 2009 a tutt'ogg!
Valore Ambiente St — C.ira Pademtro San Biagio, 72 - 36100 Vicenza

Azienda ex municipalizzata di igiene ambientale
impiegato tecnico
Capo Area Tecnica del Seftore Servizi

as. 19861987
Isfituto Tecnico per Geomelri “A. Canova” — Viale Astichelto - 36100 Vicenza

!
Diploma di malurita tecnica - geometra

{votazione conseguita: 44/60}
f

Vicenza, otlohre 2012 - marzo 2013

Corso 120 ore organizzato dalOrdine degli ingegner di Vicenza e conseguimento abilitazions
per i ruolo di Coordinatore per la sicurezza in fase di pragettazione e in fase i esecuzione nei

cantieri mobil

Haliano

Inglase

Elementare
Elementare
Elementare

Capacita e compefenze di adaltamento e di ascollo maturate atraverso i rapport di lavoro e le
relaziont interparsonali con colleght e uwlenii nelfambito lavoralivo, nonché di relazione con
clienfifutenti, fornitor], enti e autorita di settore neti'ambito delle mansioni affidate.

Capacita di coordinamento e organizzazione di personale, malurate sopratiulio in ambito

favoralivo,




tavora, i atlivité df voloniariafo (ad es.
cullura e sporf), a casa, ace.

CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo di vari software di disegno tecnico, pacchetio Office, applicadivi in ambiente AS404,
TECNICHE software di contabilita lavorl.,

Con computer, aflrezzature specifichs,
macchinari, ece.

CAPACITA E COMPETENZE {

ARTISTICHE
Musiea, scriftura, disegno ece.

ALTRE CAPAGITA E COMPETENZE !
Competenza non precedenfemente
indicate.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI /

ALLEGATI /

Vicenza, 4 maggio 2617

ANDREA LA LO

~ Nofleo
\
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